
Opfølgningsplan ERNÆRINGSASSISTENT skoleåret: 20/21
Emne Handlingstrin Ansvar Effekt på måltal Deadline
VTU ERNÆRINGSASSISTENT 2020 Virksomhederne skal lære at bruge praktikpladsen og Its 

learning ift. skema og planlægning. Dette vil måske højne 
VTU'en.

Skolen fortsætter med at afholde 3 parts samtaler på 1. 
skoleperiode, hvor virk. kommer ind på skolen. ​

RJL VTU 04-06-2021

Tilfredse elever Ernæringsssistent 
2020 – opfølgning

Dato for opfølgning på ETU med lærerteamet: 
Der var for få elever til en rapport. Men der har været 
gennemført undervisningsevalueringer i teamet, som 
man har forholdt sig til.

Det er en lille uddannelser, og de gennemgående 
undervisere på uddannelsen har løbende én til én 
sparring med eleverne. Det er noget der prioriteres. 

RJL ETU 28-02-2021

Opfølgning på frafald 
ERNÆRINGSASSISTENT  -20/21

Der er blevet fokuseret på tidligere møder mellem 
kontaktlærer og elever, og derudover følges skolens 
fraværsprocedure dvs. samtaler med eleve rmed højt 
fravær. Der er ikke de store udfordringer med frafald på 
uddannelsen. 

RJL Fastholdelse 30-06-2021

Fra fysiske til virtuel undervisning – 
ERNÆRINGSASSISTENT

​Det gik meget hurtigt pga. forskellige udmeldinger fra 
regering og sundhedsstyrelsen. Der skulle aftales nys 
arbejdsplaner, der skulle sikres at alle kunne være på 
nettet og underviserne har især haft fokus på både 
kompetencer til eleverne og det sociale, da der var tale 
om en stor motivationsopgave for underviserne. 
Eleverne fik en madkurv med hjem, så vi kunne gøre den 
virtuelle undervisning praktisk.

RJL ETU 30-06-2021
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