Opfolgningsplan skolearet 2023/24, Afd/Uddannelse: DATA

AARHUS
TECH

Indsatsomrade/Mal

Handling

Ansvarlig

Udfoeres inden
(dato)

Sikre hoj elevtilfredshed

Resultater fra seneste ETU viste at der er behov for forbed-
ringer se tabel nederst.

Forbedring af programmering pa GF2
1) Data HF-leerere overtager undervisningen i pro-
grammering, og eleverne far 3 x en uges undervis-

ning 1 programmering

2) GF2 lererne er med som fol, sa de far en opkvalifice-
ring

MMdJ

21. juni 2024

Sikre hoj elevtilfredshed

Elevoplevelse af at leererne forsvinder fra undervisning, og
at man ikke kan finde dem. => Vi har aftalt at lsererne, hvis
de bliver nedt til at forlade klassen 1 leengere tid, skal med-
dele eleverne, hvor leenge de er vaek og, hvordan man kan
kontakte dem.

MMdJ

21. juni 2024

Sikre hgj elevtilfredshed

Eleverne har oplevet, at der mangler veerktgj, nar de f.eks.
har skulle adskille og samle PC’er. => Vi har aftalt, at der
bliver indkebt det nedvendige veerktgj, sa eleverne fremover
ikke oplever at skulle vente pa, at der bliver fx en skrue-
treekker ledig.

MMdJ

21. juni 2024
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Sikre hoj elevtilfredshed

Eleverne oplever, at hvis man sperger sin leerer, sa er der
nogle af laererne, som ikke ved, hvad der kommer til at ske
pa de andre hovedforleb. => Vi har aftalt, at vi pa vores
data driftsmaeder vil lave nogle gennemgange af de forskel-
lige skoleforlab, sa leererne alle far et indblik i, hvad der
sker pa de forskellige skoleforlab.

MMdJ

21. juni 2024

Sikre hgj virksomheds til-
fredshed

Virksomheder med leerlinge pA AARHUS TECH har ikke
veaeret tilfredse med samarbejdet og informationsniveauet.
Derfor bliver der i1 indeveerende skolear arbejdet med fol-
gende: Undervisere besoger mestre 1 forbindelse med H1,
eleverne sender fredagsbeskeder (status pa hvad de har ar-
bejdet med i1 ugens leb pa skoleophold), nyhedsbrev i for-
aret, plakat med leeringsmal til alle virksomheder og ny
konsulent.

MMdJ

30. juni 2024

Sikre lavt fraveer og lav fra-

faldsprocent

Frafaldet er reduceret de seneste optag pga. kvoten, da de
mindst motiverede elever nu bliver sorteret fra.

For at minimere frafaldet afholdes ugentlige koordinerings-
moder, hvor hver elev vurderes 1 forhold til studieaktivitet.
Til mederne er undervisere, SPS-er, vejleder og uddannel-
sesleder tilstede. Og er der frafaldstruede elever aftales feel-
les indsats.

MMdJ

30. juni 2024

Sikre at eleverne far lsere-
plads 1 lebet af GF2

1 2023 var det kun lige over halvdelen af GF2-erne, der
havde faet en leereplads ved udgangen af deres forlgb. Ten-
densen for forarseleverne (2024) er, at flere har fundet en
leereplads, og samtidig er der generelt faerre 1 skoleoplee-
ring.

MMdJ

30. juni 2024
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Hgj tilfredshed for SOP-
eleverne

SOP tilfredshedsmalingen fra efteraret 2023 viste at ele-
verne var langt fra tilfredse. De gav udtryk for, at der
manglede opgaver, at de ikke kun fa ordentlig hjeelp til op-

gaver hvis de gik i sta, at hverdagen 1 SOP ikke virkede vir-

kelighedsneer og arbejdsmiljeet ikke var optimalt. Pa bag-
grund af disse konklusioner har man 1 SOP-en nu valgt en
raekke tiltag:
- Fokus pa god tone

God introduktion til nye SOP-ere om hvad de kan

forvente 1 skoleopleeringen.

Quiz til nye SOP-ere — til test om der er styr pa

EMMA-kriterierne.

Aftale med en HF underviser om at vedkommende

skal hjeelpe elever med at lese programmeringsopga-

ver.
Nye opgaver til SOP-ernes opgavemapper.

MMJ/UMF

30. juni 2024




KVALITETSMAL SENESTE 3 AR

Organisation

Uddannelse

-

Mal
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Data- og kommunikati...
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Data- og kommunikati...

Afbrud GF - status 3. mdr. efter pdbegyndt forlgb
Afbrud HF - status 3. mdr. efter pabegyndt forlgb
Afbrud i overgang til kommende forlgb (GF1-GF2/G...

Beskaeftigelsesfrekvenser
Elevtrivsel_ETU EUD

ETU - Egen indsats og motivation
ETU - Egne evner

ETU - Fysiske rammer

ETU - Leeringsmiljg

ETU - Praktik

ETU - Velbefindende

Fraveer GF

Fravesr HF

Fuldfgrelse

Indgaelse af uddannelsesaftaler
Virksomhedstilfredshed _VTU
VTU - oplevelse af eleverne

VWTU - oplevelse af samarbejdet med skolen
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