
OPFØLGNINGSPLAN: LAGER- & TERMINALUDDANNELSEN 22/23 
Emne Handlingstrin Ansvar Effekt på måltal Deadline
VTU LAGER 2022 - 
opfølgning

VTU-Resultatet for lageruddannelsen var under landsgennemsnittet - og især når 
det gælder samarbejde med skolen. På baggrund af VTU-en, som blev gennemført i 
september 2022, kontaktede uddannelsesleder virksomheder som gav en lav 
scorer. Og i det hele taget har der været fokus på virksomhedsbesøg samt 
telefonisk kontakt til virksomheder - i skoleåret 22/23. Som noget nyt har man i 
øvrigt planlagt, at når en elev starter på H1, inviteres virksomheder og elever til 
opstartsmøde med gennemgang af uddannelsen.

STSJ VTU 01-09-2023

Trepart/Indgåelse af 
uddannelsesaftaler LAGER 
22/23

​Ved udgangen af 2022 havde 86% af eleverne en læreplads. Det krævede var 70%. 
Så målet nås. 

I afdelingen har øget kontakt til virksomhederne været prioriteret i skoleåret 22/23.

STSJ Fastholdelse 01-07-2023

Elevtrivsel GF2 Vejgods & 
lager 22/23

Vejgods- og lager-elever har i efteråret 2022 fulgtes ad på samme hold, og der har 
været lavet en fælles indsats for trivslen. Indsatserne har været: 1) at læreteamet 
har arbejdet med klare målbeskrivelser samt modulbeskrivelser. Mhp. på at lave et 
mere struktureret forløb. 2) Der har været udskiftning af to medarbejdere - og de to 
nye undervisere skal i højere grad fungere som rollemodeller - fagligt og personligt. 
3) For at styrke det sociale sammenhold på holdet har man fx. afholdt ryste-
sammen tur mm.   

STSJ ETU 01-10-2023

Frafald - LAGER 22/23 ​For at reducere afbruddet på uddannelsen er der tilknyttet en SPS-vejleder. 
Vedkommende inddrages hvor det er muligt og har en god kontakt til eleverne. 
Generelt er afbruddet lavt på uddannelsen - og fuldførelsesprocenten er relativ høj.
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