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AARHUS
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1. Angiv venligst din virksomheds stagrrelse

Respondenter
Enkeltmandsvirksomhed § 1% 5
1-10 medarbejdere 155
11-50 medarbejdere 178
51-200 medarbejdere 110
201-500 medarbejdere 25
Over 500 medarbejdere 72
0% 25% 50% 75% 100%
2. Hvad er din rolle i forhold til elevens uddannelse i praktikperioden?
Respondenter
Opleeringsansvarlig 137
Uddannelseskonsulent i virksomheden 2% 9
Mester/kontraktansvarlig 282
Uddannelseskoordinator for erhvervsuddannelser 2% 8
Praktikvejleder | 0% 2
HR-ansvarlig 52
Andet (notér) 35

0% 25% 50% 75% 100%

3. Hvor tit er virksomheden i kontakt med AARHUS TECH i forbindelse med
elevens uddannelse i praktikperioden (telefonisk, via mail eller personligt)?

Respondenter
Har aldrig haft kontakt til skolen 44
1-3 gange om &ret 320
4-6 gange om aret 81
7-12 gange om aret 26
COver 12 gange om aret 3% 17
Har ikke haft behov for kontakt til skolen 36

0% 25% 50% 75% 100%



4. Eleven kan bega sig tilfredsstillende pa arbejdspladsen

AARHUS
TECH

Respondenter
Helt uenig 1 3
2 4
3 4
4 6
5 15
6 23
7 46
8 95
9 65
10 Helt enig 252
Ved ikke 7
0% 25% 50% 75% 100%
Skala Skala Indeks Respondenter
minimum maksimum
4. Eleven kan bega sig tilfredsstillende pa arbejdspladsen 1,00 10,00 85,21 513



5. Eleven er motiveret for at leere nyt

AARHUS
TECH

Respondenter
Helt uenig 1 2
2 2
3 4
4 9
5 10
6 23
7 39
8 85
9 84
10 Helt enig 247
Ved ikke 7
0% 25% 50% 75% 100%
Skala Skala Indeks Respondenter
minimum maksimum
5. Eleven er motiveret for at lsere nyt 1,00 10,00 86,16 505



6. Elevens praktiske feerdigheder er tilfredsstillende
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Respondenter
Helt uenig 1 1% 4
2 | 0% 2
3 1% 7
4 3% 13
5 3% 15
6 38
7 60
8 115
9 83
10 Helt enig 163
Ved ikke 2% 11
0% 25% 50% 75% 100%
Skala Skala Indeks Respondenter
minimum maksimum
6. Elevens praktiske feerdigheder er tilfredsstillende 1,00 10,00 80,02 500



7. Elevens viden om fagomradet er tilfredsstillende
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Respondenter
Helt uenig 1 1% 3
2 1 4
3 2% 8
4 2% 11
5 25
6 40
7 76
8 116
9 73
10 Helt enig 134
Ved ikke 3% 15
0% 25% 50% 75% 100%
Skala Skala Indeks Respondenter
minimum maksimum
7. Elevens viden om fagomréadet er tilfredsstillende 1,00 10,00 77,35 490
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8. Virksomheden ved, hvad eleven arbejder med i skoleperioderne

Respondenter
Helt uenig 1 34
2 27
3 33
4 40
5 70
6 41
7 49
8 75
9 49
10 Helt enig 60
Ved ikke 4% 22
0% 25% 50% 75% 100%
Skala Skala Indeks Respondenter
minimum maksimum
8. Virksomheden ved, hvad eleven arbejder med i 1,00 10,00 56,93 478

skoleperioderne
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9. Skoleperioderne supplerer praktikforlgbene godt

Respondenter
Helt uenig 1 4% 21
2 4% 22
3 23
4 31
5 55
6 41
7 70
8 83
9 37
10 Helt enig 55
Ved ikke 64
0% 25% 50% 75% 100%
Skala Skala Indeks Respondenter

minimum maksimum

9. Skoleperioderne supplerer praktikforlgbene godt 1,00 10,00 60,32 438
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10. Samarbejdet med skolen om elevens udvikling, sa de nar uddannelsens
mal, fungerer godt

Respondenter
Helt uenig 1 42
2 26
3 32
4 4% 22
5 69
6 49
7 59
8 62
9 23
10 Helt enig 55
Ved ikke 59
0% 25% 50% 75% 100%
Skala Skala Indeks Respondenter
minimum maksimum
10. Samarbejdet med skolen om elevens udvikling, sa de 1,00 10,00 54,26 439

nar uddannelsens mal, fungerer godt



AARHUS
TECH

11. Virksomheden har den information om regler og mal for oplaering i
praktikperioderne, der er brug for til at planlaegge oplaeringen

Respondenter
Helt uenig 1 33
2 4% 22
3 30
4 35
5 51
6 39
7 61
8 63
9 47
10 Helt enig 79
Ved ikke 33
25% 50% 75% 100%
Skala Skala Indeks Respondenter
minimum maksimum
11. Virksomheden har den information om regler og mal 1,00 10,00 59,90 460

for opleering i praktikperioderne, der er brug for til at
planleegge opleeringen
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12. Virksomheden har faet den hjeelp, der var brug for i forbindelse med
indgaelse af uddannelsesaftalen

Respondenter
Helt uenig 1 3% 13
2 3% 13
3 B2 8
4 3% 15
5 17
6 24
7 50
8 81
9 66
10 Helt enig 183
Ved ikke 24
50% 75% 100%
Skala Skala Indeks Respondenter
minimum maksimum
12. Virksomheden har faet den hjeelp, der var brug for i 1,00 10,00 78,11 470

forbindelse med indgéelse af uddannelsesaftalen
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13. Virksomheden har den ngdvendige information om eleven i
skoleperioderne (fraveer, prgveresultater mv.)

Respondenter
Helt uenig 1 53
2 4% 22
3 4% 20
4 31
5 34
6 37
7 49
8 65
9 52
10 Helt enig 98
Ved ikke 29
50% 75% 100%
Skala Skala Indeks Respondenter
minimum maksimum
13. Virksomheden har den ngdvendige information om 1,00 10,00 60,81 461

eleven i skoleperioderne (fraveer, prgveresultater mv.)



AARHUS
TECH

14. Virksomheden ved, hvem der kan kontaktes pa skolen om forhold, der
vedrgrer eleven i praktik

Respondenter
Helt uenig 1 57
2 29
3 29
4 3% 17
5 28
6 33
7 46
8 53
9 45
10 Helt enig 129
Ved ikke 24
0% 25% 50% 75% 100%
Skala Skala Indeks Respondenter
minimum maksimum
14. Virksomheden ved, hvem der kan kontaktes pa skolen 1,00 10,00 61,59 466

om forhold, der vedrgrer eleven i praktik
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15. Hvor tilfreds er virksomheden alt i alt omkring samarbejdet med AARHUS
TECH?

Respondenter
Meget utilfreds 1 3% 14
2 4% 18
3 31
4 29
5 48
6 37
7 71
8 82
9 63
10 Meget tilfreds 87
Ved ikke 10
25% 50% 75% 100%
Skala Skala Indeks Respondenter
minimum maksimum
15. Hvor tilfreds er virksomheden alt i alt omkring 1,00 10,00 65,53 480

samarbejdet med AARHUS TECH?
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16. | hvilken grad lever samarbejdet med AARHUS TECH op til virksomhedens
forventninger?

Respondenter

Meget langt fra 1 3% 17

2 23

3 38

4 3% 17

5 51

6 38

7 79

8 84

9 75

10 Kunne ikke veere taettere 47

Ved ikke 4% 18

0% 25% 50% 75% 100%
Skala Skala Indeks Respondenter
minimum maksimum
16. | hvilken grad lever samarbejdet med AARHUS TECH 1,00 10,00 62,28 469
op til virksomhedens forventninger?
Samlet status

Respondenter

Ny 0
Distribueret 546
Nogen svar 55
Gennemfort 489

Frafaldet 8
0

0%
1%
% 25% 50% 75% 100%
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