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Arets resultat: Samlet trivsel er lig indeks 70+ dvs. méltallet nas ©
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Tilfredshed, veegtet GNS.
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Arets resultat: Opdelt p& indikatorer
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Opstart tilfredshed. Leerlingens egen  Tilfredshed med  Arbejdsdageni Arbejdsforholdene EMMA kriterierne - Praktikmal - Hvor tilfreds med
motivation instruktgren skoleopleeringen i skoleopleeringen overholdelse opfalgning SKO?

Efterdret 2021 ®mForar 2022
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Indikator under indeks 70 — og som dermed bar
forbedres: Arbejdsdagen i SKO-en
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18. Arbejdet i skoleoplaeringen er virkelighedsneert. _
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19. Jeg har kendskab til, hvad virksomhederne, inden for mit fagomrade,
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Kommentarer til arbejdsopgaver/arbejdsdagen i SKO-en:

..At sidde dag ind og dag ud uden nogen gar op i hvad man laver bliver
s& kedsommeligt at jeg ville have droppet ud hvis jeg ikke fik en
elevplads, da det ville seette mig fagligt bagud i forhold til dem der har
en elevplads, nar jeg er feerdig med uddannelsen.

Jedg synes der mangler flere konkrete arbejdsopgave med et tidsforhold
pa em.

Ville gnske instruktgrerne gik mere op i at lave fede arbejdsopgaver
|stedet for KUN at lave administrativt arbejde der ikke gavner eleverne
pa nogen made.

..Flere selvvalgte arbejdsprojekter i veerkstedet, for at gge motivationen
for det enkelte individ.

...Lav projekter. Skaf noget arbejde der er fagligt uden at veere
konkurrenceforvridende. Giv 0s noget ansvar pa projekter og lign.
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