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Torben Gadegaard, Dansk Metal

DAGSORDEN

1.

2.

Godkendelse af referat nr. 5 fra den 4. juni 2019
Godkendelse af dagsorden

Formandens meddelelser

Velkommen til Lasse Beck Meinicke, Thomas Weifenbach Jensen og Rune Holst Ja-
kobsen.

Orientering fra Forretningsudvalget omkring proces ved overgang til nyt formandsskab

Direktionens meddelelser
Udkast til mgdeplan 2020
Opsamling pa studieturen

Bilag: 4.1: Udkast til mgdekalender for 2020

@konomi v/ILasse Munk Madsen
Generel orientering:

Ministeriet har godkendt arsrapport og revisionsprotokollat 2018.
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Finanslovsforslag for 2020 har fijernet omprioriteringsbidraget pa de gymnasiale uddan-
nelser

Finanslovsforslaget for 2020 har bibeholdt kvalitetspuljen pa erhvervsuddannelserne

Regnskabet for 2. kvartal 2019 er med hensyn til gkonomi og aktivitetsniveau pa ni-
veau med det forventede. Resultatet viser et underskud pa 5,7 mio. kr. — en positiv af-
vigelse pa 0,1 mio. kr. og aktivitetsniveauet udgjorde 1.755 arselever — en negativ afvi-
gelse pa 1 arselev.

For aret forventes et positivt resultat pa 0,1 mio. kr. Resultatet er kun sikret ved op-
bremsning i forbrug og standsninger af projekter samt personalemaessige tilpasninger
som fglge af de opdaterede indmeldinger for aktivitetsniveauet i efteraret 2019.

Aktivitetsniveauet forventes at falde 94 arselever i forhold til sidste estimat. De nega-
tive eendringer ses udelukkende pa erhvervsuddannelserne hvor bade grundforigb 1
og 2 samt hovedforlgb og skolepraktik nedskrives med 85 arselever.

De negative forventninger til 2. halvar af 2019 vil, hvis udviklingen fortsaetter, saette
gkonomien under et betydeligt pres i 2020. Forventeligt vil der skulle gennemfares re-
duktioner i personalet svarende til 20 — til 25 fuldtidsstillinger for at skabe balance i
regnskabet for 2020.

Budgetmalsaetningen for 2020 er uzendret et snske om et resultat, hvor der er balance
mellem indteegter og omkostninger. Denne udfordring arbejdes der pa at have en lgs-
ning pa til neeste bestyrelsesmade i december, hvor budgettet for 2020 ogsa behand-
les.

Fordelingsudvalg ost og kapacitetsindmelding/Lasse Munk Madsen

| fordelingsudvalg gst 's omrade var der i 2019 2.264 ansggere med STX som 1. priori-
tet til udvalgets institutioner. Ansggertallet for 2020 forventer vi ikke vil afvige markant
fra 2019 s@gningen.

| forbindelse med fusionen blev flere institutioner palagt et midlertidigt kapacitetsloft for
2019. De forelgbige indmeldinger fra udvalgets institutioner indikerer, at de institutioner
som blev palagt dette loft, indmelder kapacitet svarende til den indmeldte kapacitet for
2018. | sa fald vil den samlede kapacitet kunne optage 4.162 STX-elever.

Det forventes, at Region Midt vil indkalde Fordelingsudvalget til en fornyet draftelse af
en mere realistisk kapacitetsindmelding.

Det indstilles, at bestyrelsen godkender den foreslaede kapacitetsindmelding (8 STX
klasser, 3 HF klasser samt 3 IB klasser) og giver ledelsen mandat til at indga i forhand-
linger med fordelingsudvalget om en lokal Igsning i udvalget.

Bilag: 6.1 Kapacitetsindmelding
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Pause

7. Direktorens resultation
Forretningsudvalget fremleegger til orientering deres vurdering af resultatkontrakt
2018/2019 for direktaren.

Bilag:
7.1 Resultatlgnskontrakt 2018/2019

8. Ny cheflon og lgn hierarki v/Annette E. Lauridsen
Orientering om Ny cheflgn og status pa processen pa AARHUS TECH.

9. Status pa organisation og fusion v/Annette E. Lauridsen
Lukket punkt.

10. Farvel til Peter Bak v/Annette E. Lauridsen

11. Eventuelt
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M@DEPLAN 2020 FOR FORRETNINGSUDVALGS- OG BESTYRELSESM@DER

Dato:

Mgde:

Torsdag
6. februar
Kl. 16.00 — 17.00

Forretningsudvalg

Torsdag
20. februar
Kl. 15.00 - 17.30

Bestyrelsesmgde

Tirsdag
17. marts
Kl. 16.00 - 17.00

Forretningsudvalg

Torsdag
2. april
Kl. 15.00 - 17.30

Bestyrelsesmgde

Onsdag
3. juni
KI. 16.00 - 17.00

Forretningsudvalg

Tirsdag
16. juni
Kl. 15.00 - 17.30

Bestyrelsesmgde

Onsdag
2. september
KI. 16.00 - 17.00

Forretningsudvalg

Onsdag
16. september
KI. 15.00 - 17.30

Bestyrelsesmgde

Torsdag
29. oktober

Temadag

Tirsdag
1. december
Kl. 16.00 — 17.00

Forretningsudvalg

Onsdag
16. december
Kl. 15.00 - 17.30

Bestyrelsesmgde

@vrige planlagte aktiviteter

Fredag

17. januar DM i Skills Bella Centret, Kgbenhavn
KI. 08.00 — 15.00

21. - 22. april Arsmgde DE-G.
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Fordelingsudvalg og kapacitetsindmelding
Bestyrelsesmgde 23. oktober 2019



Politisk aftale om elevfordeling pa almene gymnasier
Et fordelingsudvalg kan fastsaette lokale elevfordelingsregler,
hvis:

 der er enighed | udvalget
* mindst et gymnasium oplever udfordringer med elevsammensaetningen

Kan fordelingsudvalget ikke blive enigt, kan udfordrede
gymnasier klage til regionen, som sa kan fastseette lokale

elevfordelingsregler. -
AARHUS
GYMNASIUM


https://www.uvm.dk/aktuelt/nyheder/uvm/2019/okt/191003-politisk-aftale-om-elevfordeling-paa-almene-gymnasier

KAPACITETSTAL FOR 2020-2021

Kapacitet for 2020-2021

STX- | ST | sTx | 1.HF- | 1L.HF- | HF IB- IB- k';';‘;;fét kai':;'tet

INSTITUTION Klasse- Klasse-
Klasser | elever | gprelse klasser | elever |starrelse | klasser | elever i alt i alt

(1.9) (1.9)
Fordelingsudvalg gst
Silkeborg Gymnasium 18 522 29,0 18 522
Th. Langs Hf-kursus 8 240 30,0 8 240
Randers Statsskole 11 325 29,5 11 325
Randers HF og VUC 9 270 30,0 9 270
Paderup gymnasium 9 266 29,5 9 266
Favrskov Gymnasium 11 319 29,0 11 319
Grenaa Gymnasium 4 116 29,0 3 84 28,0 84 10 284
Rgnde Gymnasium 5 145 29,0 5 145
Ega Gymnasium 10 295 29,5 10 295
Risskov Gymnasium 10 295 29,5 10 295
Arhus Akademi 15 450 30,0 15 450
Aarhus Tech/Aarhus Gymnasium 8 236 29,5 3 89 29,5 84 14 409
Arhus Statsgymnasium 10 295 29,5 10 295
Aarhus Katedralskole 11 325 29,5 11 325
Marselisborg Gymnasium 10 290 29,0 10 290
Viby Gymnasium og HF 8 236 29,5 3 93 31,0 11 329
Aarhus Private Gymnasium 0 0 0,0 0 0
Skanderborg Gymnasium 10 295 29,5 10 295
Odder Gymnasium 7 203 29,0 7 203
VUC Arhus 8 256 32,0 8 256
Sk-Odder Ud.center 4 112 28,0 4 112
| alt 142 4.162 29,3 53 1.594 30,1 201 5.460

Markering indikerer aendring fra 2019 kapacitetsindmeldingen




Kapitel 6 Kapacitetsfastsaettelse

§ 29. Alle institutioner i et forpligtende samarbejde skal senest den 1. september sende deres oplaeg til, hvor mange elever
institutionen vil kunne optage det kommende skolear (institutionens optaqelseskapacnet), forde ttpa henholdsvis den
trearige uddannelse til almen studentereksamen og den toarige uddannelse til hf-eksamen, til det forpligtende
samarbe{de. Institutionerne skal tillige oplyse den forudseetning om antal oprettede klasser, som ligger til grund for =~
opleegget. De private institutioner, der ligger inden for samarbejdets geografiske omrade, skal samtidig sende oplysning til
samarbejdet om deres optagelseskapacitet for det kommende ar.

Stk. 2. Institutionerne j det forpligtende samarbejde skal senest den 15. seﬁtember ud fra forventninger om ansggertal
droafte O_F|6E gene og i den forbindelse pase, at det forventede samlede behov for optagelseskapacitet bedst muligt vil
kunne tilgodeses inden for samarbejdets geografiske omrade.

Stk. 3. Den enkelte institution skal efter kapacitetsdrgftelsen i det forpligtende samarbejde, som institutionen er med i, og
senest den 10. december forud for det kommende skolear fastsaette institutionens optagelseskapacitet.

Stk. 4. Institutionerne i det forpligtende samarbejde skal senest den 15. december orientere regionsradet om den samlede
optagelseskapacitet, hvad angar savel elever som klasser, i samarbejdets geografiske omrade, herunder hvordan _
optagelseskapaciteten er fordelt pa de enkelte institutioner. Regionsradet kan som led i sin kogrdlnerlng efter § 10, stk. 1, |
lov om institutioner for almengymnasiale uddannelser og almen voksenuddannelse m.v. ga i dialog med institutionerne i
det forpligtende samarbegde om optagelseskapacitetens stgrrelse og dens fordeling pa de enkelte institutioner.
Regionsradet skal senest den 1. februar skriftligt give Styrelsen for Undervisning og Kvalitet besked om den samlede
fastseettelse af optagelseskapaciteten i regionen, herunder hvordan den er fordelt pa de enkelte institutioner.

Stk. 5. Regionsradet skal samtidig offentligggre oplysningerne om de enkelte institutioners optagelseskapacitet, jf. stk
pa regionens hjemmeside.

AARHUS

GYMNASIUM


https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=205906

AARHUS
TECH

Opgerelse af resultatienskontrakt for skolearet 2018/2019 for direkter Annette Ernst
Laurdisen, AARHUS TECH

Resultatlgnskontrakten er udarbejdet pa baggrund af "Bemyndigelse til at indga resultat-
lgnskontrakt med institutionens averste leder og @vrige ledere, samt retningslinjer herfor”
27. juni 2013 (Sags nr. 065.46N.391)

Se beskrivelse af indsatsomrader i vedhaeftede resultatkontrakt.

Se vurdering af indsatsomréder nedenfor.

Indsatsomrade Mal Veegt Opggrelse

B1 Sikker og stabil drift | Malet er: 30% 100%

Resultat for aret
skal som minimum
leve op til budget.

Produktiviteten skal
lzbende forbedres
og falge de bespa-
relser skolen paleeg-
ges med ompriorite-
ringsbidraget

B2 Tilfredshedsunder- Malet er: 15% 85%

sagelser Tilfredshed skal

ligge pa indeks 70
og/eller over lands-
gennemsnit.

| vurderingen kan
der tages hensyn til,
at det er en fusione-
ret skole.

B3 AMU aktiviteten Malet er: 15% 100%

Revideret beslut-
nings oplaeg for be-
styrelsen.

Tilfredsstillende ud-
bytte af AMU ud-
budsrunden
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E1

Afbrud pa ung-
domsuddannel-
serne.

Malet er:

At reducere afbrud
pa de neevnte ud-
dannelser.

| vurderingen kan
der tages hensyn til,
at det er en fusione-
ret skole.

10%

90%

E2

Fusion

Malet er:

Et samlet set up for
driften af den nye
skole.

Undervisningsaktivi-
teter som kan udby-
des sommeren
2019.

30%

90%

Resume: Resultatopggrelse opgjort:

Mal

Beregning

Belgb

B1

30% * 160.000 * 100%

48.000

B2

15% * 160.000 * 85%

20.400

B3

15% * 160.000 * 100%

24.000

E1

10% * 160.000 * 90%

14.400

E2

30% * 160.000 * 90%

43.200

| alt

93,75%

150.000

AARHUS
TECH
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Resultatbeskrivelse/dokumentation:
Ad B1
Resultat for finansaret 2018:

Bud 2.856 for AARHUS TECH uden fusion, resultatet er dog malt med fusion, sa det kan
genfindes i regnskab. Resultatet blev et plus pa 3.021 mio.kr. inkl. Langkaer Gymnasium.

Denne del af indsatsen er saledes opfyldt.
Produktivitet:

Bud: en Elev/Arsvaerk ratio pa 6,54. Resultatet er ligeledes malt inkl. Langkaer Gymna-
sium — og ligger pa 6,71. Indsatsen er séledes opfyldt.

Begge tal kan genfindes i skolens regnskab for 2018.

Mit bud péa vurdering er 100%

Ad B2
ETU - EUD
2018
AARHUS TECH 75'
Landsgennemsnit 75
ETU - GYM
2018
AARHUS TECH [Tas s
Landsgennemsnit T
KTU (kursisttilfredshed)
2019
AARHUS TECH 78
Landsgennemsnit 79
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MTU

2019
AARHUS TECH
Landsgennemsnit 64
VTU

2018
AARHUS TECH 70
Landsgennemsnit 73

Grgn => Indeks 70 eller mere, pé niveau med landsgennemsnittet eller hgjere
Gul => Indeks 70 + eller pa niveau med landsgennemsnittet

Rad => Under indeks 70 og under landsgennemshnittet

Som det fremgar af ovenstaende, ligger vi fint pa elevtilfredshed pa EUD og Gymnasierne,
p4 eller over 70 pa savel kursisttilfredshed som virksomhedstilfredshed, men under lands-
gennemsnit og pa landsgennemsnit for Medarbejdertilfredshedsundersagelsen.

Mit bud pa vurdering er 85%

Ad B3

Der er lavet et strategisk beslutningsoplaag om AMU aktiviteten pa AARHUS TECH med

anbefalinger til den kommende udbudsansagning. Opleegget blev gennemgéet for besty-
relsen den 19. februar 2019 og dannede et godt grundlag for bestyrelsens prioriteringer i
forhold til udbudsansggningen.

Resultatet af udbudsansggningen er, at vi har faet godkendelse til alt ansggt undtagen
ejendomsservice. Her har vi ikke tidligere haft en stor aktivitet, og det er baggrunden for
afslag.

Mit bud pa vurdering er 100%
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Ad E1
Afbrudsprocenter
Seneste land-
2016 2017 2018 stal
EUD GF 13,9% 13,5% | 12,1%
EUD HF 5.7% 5,6% ’6,6% 71%

Fuldfarelsesprocenter

Seneste land-

2016 2017 2018 stal
HTX 80% 82% 79% 77%
STX 82% - | 85%
1B '

HF 84% | 69%

Gron => Positiv udvikling i afbrud/gennemfgrelse og pé niveau med landsgennemsnittet eller bedre

Gul => Enten positiv udvikling eller pa niveau med landstallet eller bedre

Skolens afbrudstal er ikke tilgeengelige p& UVM'’s hjemmeside endnu, s& dette er vores
egen opgarelse sammenlignet med aret for. Disse tal vil afvige fra de centralt udmeldte
tal, da opggrelsesmetoden er forskellig, men vi vurderer, at det er bedre end ingenting. Af
tallene ses, at det eneste sted hvor der er en lille tilbagegang, er pa HTX, som dog stadig
ligger over landsgennemsnit.

Mit bud pa vurdering er 90%

5/6



AARHUS
TECH

Ad E2

Den tekniske sammenlaegning af de to fusionerede skoler er gennemfart og implemente-
ret. Dette er sket pa meget korte tid, som fglge af den sene godkendelse af fusionen. Sa-
ledes er de vigtigste elementer implementeret:

o Virksomhedsoverdragelse af personale sket ved arsskiftet

Nye procedurer og rutiner i forhold til statte og stabe er implementeret

IT drift er etableret og IT udstyr er homogeniseret i forhold til AARHUS TECH.

Bygningsmaessige eendringer som fglge af udbud af nye aktiviteter pa savel AAR-
HUS Gymnasium, C og AARHUS Gymnasium, Tilst.

Regnskabsmaessig sammenlaegning af de to institutioner med regnskabsafleeg-
gelse for aret 2018.

Processerne er gennemfgrt, men den kulturelle sammenleegning er endnu ikke feerdig og
tilfredsstillende. Der udestar en naturlig accept af at vaere en del af en stor organisation fra
personalet i Tilst. Denne kulturelle forandring kan ikke gennemfares pa sa kort tid, og vil
veere en kontinuerlig ledelsesopgave i de kommende ar.

Der er etableret to nye uddannelsestilbud til de unge i Aarhus — STX pa AARHUS Gymna-
sium C og EUX pa AARHUS Gymnasium, Tilst.

Mit bud pa vurdering er 90%

Underskrift:
Dato: o, /C' //
] v}

/) [} ,/7 i P =2 r/, 7, / { ,/i - P
A <254 ’/WZ/&L//_" 4 ,(”//’)?Ph ’-er’

Yol Lk < | S
Peter Baek Annette Ernst Lauridsen
Bestyrelsesformand Direktar
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